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Směrnice 
 ke stanovení úplaty  

za předškolní vzdělávání v MŠ  
pro školní rok 2026/2027 

 
 

 

                                                          č. j. : ŘMŠ- S- 53/2026 
 
 
Vydal : Bc. Lucie Zapletalová, ředitelka MŠ  
  
Účinnost : od 1. 9. 2026 
  
Závaznost : Směrnice ke stanovení úplaty za předškolní vzdělávání v MŠ pro 

školní rok 2026/ 2027 je závazná pro všechny zákonné zástupce 
dětí, pověřené osoby a zaměstnance Mateřské školy Jablůnka, 
okres Vsetín, příspěvková organizace 



Ředitelka Mateřské školy Jablůnka, okres Vsetín, příspěvková organizace (dále jen mateřská 

škola) na základě ustanovení § 123 zákona č. 561/ 2004 Sb., o předškolním, základním, 

středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání a § 6 vyhlášky MŠMT č. 14/ 2005 Sb., o 

předškolním vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů vydává tuto směrnici: 

 

Čl. 1 

Úvodní ustanovení 

 

Tato směrnice stanoví výši úplaty za předškolní vzdělávání v mateřské škole (dále jen „úplata“), 

možnost snížení úplaty nebo osvobození od úplaty a podmínky splatnosti úplaty. 

Čl. 2 

Plátci 

 

1. Úplatu za předškolní vzdělávání v mateřské škole hradí zákonní zástupci dítěte 

přijatého k předškolnímu vzdělávání v mateřské škole, a to i v případě, že dítě nepřijde 

do MŠ ani jeden den v měsíci 

Čl. 3 

Výše úplaty 

 

1. Zřizovatel mateřské školy stanoví měsíční výši úplaty za předškolní vzdělávání 

v mateřské škole na období školního roku nejpozději do 30. června předcházejícího 

roku (nestanoví-li zřizovatel měsíční výši úplaty v tomto termínu, zůstává měsíční výše 

úplaty za předškolní vzdělávání v mateřské škole na období dalšího školního roku 

stejná jako v předcházejícím školním roce). Na základě usnesení č. 334/22 veřejného 

zasedání zastupitelstva obce Jablůnka konaného dne 26. 6. 2024 se stanovuje výše 

úplaty za předškolní vzdělávání v mateřské škole 400,- Kč měsíčně za každé dítě 

přijaté k předškolnímu vzdělávání v mateřské škole. 



2. Úplata se pro příslušný školní rok stanoví pro všechny děti v tomtéž provozu mateřské 

školy ve stejné výši. 

3. Pro dítě, které se v souladu s § 34 odst. 10 školského zákona nezapočítává do počtu 

dětí v mateřské škole pro účely posouzení souladu s nejvyšším povoleným počtem dětí 

zapsaných do rejstříku škol a školských zařízení, se stanoví úplata ve výši 2/ 3 z měsíční 

výše úplaty stanovené pro celodenní provoz. 

4. Povinné předškolní vzdělávání v MŠ je bezúplatné (od počátku školního roku, který 

následuje po dni, kdy dítě dosáhne 5. roku věku), neplatí také zákonní zástupci, jejichž 

dítě má odklad povinné školní docházky. 

Čl. 4 

Snížení nebo osvobození od úplaty 

 

1. Na základě písemné žádosti plátce doručené ředitelce mateřské školy, ve které budou 

uvedeny důvody, proč plátce žádá o snížení úplaty za předškolní vzdělávání dítěte 

(zákonný zástupce je povinen doložit nárok na osvobození potvrzením vydaným 

příslušným orgánem státní sociální podpory- Úřadem práce ČR), může ředitelka 

mateřské školy v odůvodněných případech rozhodnout o snížení, popřípadě o 

prominutí úplaty stanovené podle čl. 3, této směrnice. 

2. Osvobodit od úplaty za předškolní vzdělávání lze v případě, kdy zákonný zástupce 

dítěte prokáže ředitelce mateřské školy, že:                                                                                                  

▪ zákonný zástupce dítěte je příjemcem dávky státní sociální pomoci, jejíž 
součástí je složka na živobytí, nebo je členem domácnosti příjemce této 
dávky podle zákona č. 151/2025 Sb. o dávce státní sociální pomoci, nebo 

▪ zákonný zástupce nezaopatřeného dítěte je příjemcem dávky státní 
sociální pomoci, jejíž součástí je bonus na dítě, nebo je členem 
domácnosti příjemce této dávky podle zákona č. 151/2025 Sb. o dávce 
státní sociální pomoci, nebo 

▪ rodič, kterému náleží zvýšení příspěvku na péči dle § 12 odst. 1 zákona č. 108/ 

2006 Sb. z důvodů péče o nezaopatřené dítě, nebo 

▪ fyzická osoba, která o dítě osobně pečuje a z důvodů péče o toto dítě pobírá 

dávky pěstounské péče (§ 36- 43 zákona č. 117/ 1995 Sb. v platném znění). 



 

3. Snížení nebo prominutí úplaty je platné od 1. dne kalendářního měsíce následujícího 

po kalendářním měsíci, v kterém rozhodnutí ředitelky o snížení nebo prominutí úplaty 

za předškolní vzdělávání nabylo právní moci. V případě, že byla úplata za měsíc, na 

který se osvobození vztahuje, již uhrazena, bude poměrná část nebo celá částka 

vrácena po uplatnění nároku na osvobození. 

Čl. 5 

Snížení úplaty v případě přerušení provozu 

 

1. V případě přerušení nebo omezení provozu mateřské školy, které je v kalendářním 

měsíci delší než 5 dní, bude výše úplaty poměrně snížena dle rozsahu omezení nebo 

přerušení provozu mateřské školy.  

2. Stanovenou výši úplaty v případě přerušení provozu mateřské školy podle odst. 1 

tohoto článku ředitelka mateřské školy pro plátce zveřejní na přístupném místě v 

mateřské škole, a to nejpozději 2 měsíce před přerušením nebo omezením provozu 

mateřské školy, v ostatních případech neprodleně po rozhodnutí ředitele mateřské 

školy o přerušení nebo omezení provozu. 

Čl. 6 

Podmínky splatnosti úplaty 

 

1. Úplata za kalendářní měsíc je splatná do 15. dne kalendářního měsíce. 

2. Ředitelka mateřské školy může s plátcem ze závažných důvodů dohodnout jinou 

splatnost úplaty. 

3. Plátce uhradí úplatu inkasním převodem (dohromady s platbou za stravné) na určený 

bankovní účet mateřské školy. 

4. Ve výjimečných případech lze úplatu uhradit v hotovosti v pokladně mateřské školy. 

5. Nebude-li úplata uhrazena včas do 15. dne příslušného kalendářního měsíce, bude 

postupováno v souladu s § 35 odst. 1 písmeno d) školského zákona. 



➢ § 35 (1) Ředitel mateřské školy může po předchozím upozornění písemně 

oznámeném zákonnému zástupci dítěte rozhodnout o ukončení předškolního 

vzdělávání, jestliže 

d) zákonný zástupce opakovaně neuhradí úplatu za vzdělávání v mateřské škole 

nebo úplatu za školní stravování (§ 123) ve stanoveném termínu a nedohodne s 

ředitelem jiný termín úhrady).  

 

6. Úplata za prázdninový provoz (červenec, srpen) se hradí v 1. den prázdninového 

provozu v hotovosti na pokladně mateřské školy. Tato platba se týká pouze 

přihlášených dětí. 

  

Čl. 7 

Přechodná a závěrečná ustanovení 

 

1. Tato směrnice nabývá účinnosti dne 1. 9. 2026.  

2. Dnem nabytí účinnosti této směrnice se ruší platnost směrnice č. j.: ŘMŠ – S- 49/2025  

ke stanovení výše úplaty za předškolní vzdělávání v mateřské škole ze dne 19. 5. 2025. 

 

 

 

 

 

 

………………………………………. 

V Jablůnce dne 27. 4. 2026                                                                              Bc. Lucie Zapletalová 

                                                                                                                                  ředitelka MŠ 
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